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CAMEC

CONSEJO COLOMBIANO DE ACREDITACION Y RECERTIFICACION MEDICA, DE
ESPECIALISTAS Y PROFESIONES AFINES

Documento Numero 2 del CAMEC- REGLAMENTO OPERATIVO DE FUNCIONAMIENTO

Version FINAL APROBADA POR UNANIMIDAD EN Marzo/Asamblea DEL 26 DE marzo de
2019 (Puntos x créditos)

NOTA: ESTE REGLAMENTO ESTA INCLUIDO EN LOS ESTATUTOS DEL CAMEC Y SOLO
PUEDE SER MODIFICADO MEDIANTE APROBACION POR LA AG/CS

REGLAMENTO OPERATIVO DE FUNCIONAMIENTO DEL CAMEC
PROGRAMA DE RECERTIFICACION MEDICA VOLUNTARIA (RCMV)

El sistema establecido por el CAMEC para otorgar la RCMV establece que el profesional
debe obtener un total de 1000 PUNTOS durante un periodo de 5 afios divididos en 500
PUNTOS mediante el Ejercicio Profesional y500 PUNTOS en Educacion Continua,
Desarrollo Académico, Instruccion, suficiencia Mediante exdmenes y combinaciones de
los anteriores.

Para el desarrollo de dicho programa determinan las siguientes normas y disposiciones:

1. Categorias de los participantes al programa

1.1. Participante en el primer proceso de RCMV

A. Participante en proceso de Re certificacion Mediante Puntos

B. Participante en proceso de Re certificaciéon Mediante Puntos y examenes
1.2. Participante Re certificado en proceso de nueva RCMV

A. Participante en proceso de Re certificacion Mediante Puntos

B. Participante en proceso de Re certificacion Mediante Puntos y exdmenes

El especialista o profesional que esté inscrito en este proceso obtendra un Certificado y
“estatus” transitorio que lo denomina como “Profesional en Proceso de RCMV por el
CAMEC”.



CAMEC
Consejo Colombiano de
i G.4| Acreditacion y Recertificacién
| | Meédica, de Especialistas
y Profesiones Afines

2. Requisitos para el profesional aspirar a ingresar al programa

Para los participantes mediante Puntos y/o Puntos y examenes:

-Haber obtenido el titulo oficial que certifica la idoneidad de la rama de la profesién
médica que ejerce.

-Todos los aspirantes deberan presentar:

a. Curriculum Vitae debidamente soportado.

b. Presentar completamente diligenciada la Solicitud Voluntaria de Ingreso al Programa.
c. Aportar voluntariamente recursos al programa.

2.1 Puntajes requeridos para obtener la RCMV dentro del CAMEC

EL profesional debe obtener:

A) 500 PUNTOS mediante el Ejercicio Profesional

B) 500 PUNTOS mediante la sumatoria de PUNTOS obtenidos por Educacién Continua,
Desarrollo Académico, Instruccion, Suficiencia Mediante Exdmenes y combinaciones de
los anteriores. El periodo es de 5 afios para acumular como minimo un total de 1000
PUNTOS (Minimo 500 PUNTOS de Ejercicio Profesional y 500 PUNTOS de educacion
continua por afio periodo Recertificable).

PERIODO DE 5 ANOS PUNTOS
Total 1.000
Ejercicio certificado 500

EC, DA, | o exdmenes 500

NO SE PODRA EMITIR EL CERTIFICADO DE RCMV SI NO SE HA CUMPLIDO CON LOS
PUNTOS MINIMOS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

EN CASO DE QUE EL PROFESIONAL NO CUMPLA EL NUMERO MINIMO DE PUNTOS DE
EDUCACION CONTINUA, DESARROLLO ACADEMICO E INSTRUCCION O POR VOLUNTAD,
PODRA PRESENTAR UNA EVALUACION-EXAMEN DE IDONEIDAD ANTE LOS PARES,
INCLUYENDO EXAMEN ESCRITO Y ORAL REALIZADO AUTONOMAMENTE POR
EL CAR RESPECTIVO Y VALIDADO POR EL CAMEC.

LOS PROCESOS DE EVALUACION POR EXAMENES SOLO SE ACEPTARAN POR
EL CAMEC LUEGO DE SER EXPERIMENTADOS Y VALIDADOS POR TIEMPO SUFICIENTE Y
MEDIANTE LA APROBACION POR EL CS. EL VALOR MAXIMO OBTENIDO POR LA PRUEBA
ES DE 250 PUNTOS.
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1. El contenido académico equivalente en los Puntos minimos para obtener la Recertificacién
para 5 afios que establece el Reglamento del CAMEC debe incluir por lo menos un 70% del
total de los Puntos otorgados por la ASM original reconocida como basica (“madre”) y
hasta un 30% del total de Puntos minimos requeridos otorgados por la ASM de la sub
especialidad. Para efectos del cumplimiento de este requisito, en caso de ser requerido,
las ASM deberan clasificar los Puntos otorgados como basicos o Puntos de una sub
especialidad y a su vez se deberan validar por el CAMEC.

2. El contenido académico equivalente en los Puntos minimos para obtener la Recertificacion
para 5 afios que establece el Reglamento del CAMEC debe incluir por lo menos un 70% del
total de los Puntos otorgados por la ASM original y hasta un 30% del total de Puntos
minimos otorgados por otro proceso de Recertificacion o actividad de educacién
efectuado por otra ASM miembro o no del CAMEC. Toda actividad educativa o programa
que no sea realizado directamente por la ASM otorgante debe ser reconocido por el CAR
de la ASM original y a su vez validado por el CAMEC.

2.3. El proceso de Recertificacion se puede iniciar a partir del momento del grado
profesional y tendrd una duracion de 5 afios hasta obtener el certificado de este
proceso (vigente de 5 afos) por lo cual los profesionales deben permanecer
contantemente activos.

2.4.El costo por diploma CAMEC estd fijado en 5 salarios diarios, el costo adicional
administrativo por cada Sociedad es establecido por su Administracion.

3. EJERCICIO PROFESIONAL

Se considera que el ejercicio profesional garantiza mantener las habilidades necesarias
para ejercer la profesion y es representado por las Actividades Asistenciales relacionadas
con su titulo. No se tendran en cuenta actividades laborales diferentes a la profesién a
Recertificar.

La Actividades Asistenciales se ponderan en Puntos dados por un valor equivalente al
resultante del calculo del minimo aceptable de horas de ejercicio profesional equivalente
a medio tiempo aceptados por el CAR respectivo y a su vez por el CAMEC.

Es indispensable para poder sumar los otros puntos demostrar el minimo de Actividades
Asistenciales o de ejercicio profesional.

La certificacién de ejercicio podra hacerse a través de una o mas de las siguientes
modalidades:
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-Certificacién del ejercicio profesional asistencial emitido por la EPS o entidad
promotora de servicios.

-Contrato de trabajo, cooperativas, prestacion de servicios, etc.

— Para los independientes una carta ante la Sociedad competente

Para desarrollar este componente es necesario contarcon tablas de tiempos vy
movimientos de cada una de las especialidades para equiparar horas al trabajo de su
propia especialidad. Estas tablas seran ajustadas y validadas por el CAMEC.

Serd necesario el acompanamiento de colegas del consejo, supervisado por pares de la
disciplina y el tomar muestras aleatorias en los casos necesarios.

En los casos donde el profesional no esté desarrollando actividad asistencial
propiamente dicha, pero ejerza actividad docente o de investigacion relacionada
directamente con la actividad clinica o medica de su especialidad, el CAR respectivo
podra validarla como asistencial para efectos de los Puntos del CAMEC. Este proceso
debera ser aprobado por el CAMEC en mutuo acuerdo con el CAR.

A. HORAS DE EJERCICIO CERTIFICADO
Lo minimo para Re Certificar son 4 horas dia de trabajo, esto corresponde a 96 horas
mes para un equivalente de 100 puntos afio, certificadas por el Consejo de Recertificacién
Medica Voluntaria de la especialidad, para un total de 500 puntos en el quinquenio.
Cuando se obtienen mas de 100 Puntos en un determinado afio, no se
acumulan automaticamente para suplir o completar faltantes en otros periodos ni para
efectos de aumentar la puntuacion.
Solo se podran aplicar Puntos de un determinado afo para otros anos segun la

normatividad que se presenta a continuacion.

En caso de no cumplirse el minimo de Puntos requerido para un determinado afio se
aplicara la siguiente tabla:
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a. 10% o menos de los Puntos con incapacidad certificada: Se podran aplicar Puntos
solamente del afio siguiente o del anterior.

b. Entre el 10.1% y 50 % menos de los Puntos con incapacidad certificada: Se podran
aplicar el 50% de los Puntos faltantes solamente del afio siguiente y el otro 50% del ano
anterior. Si no hay afios subsiguientes para el periodo de 5 afios, se debera de esperar el
numero de anos necesarios para obtener la RCMV.

c. Si se obtienen menos del 50.1% de los Puntos durante un periodo de un afio, se anula
automaticamente ese periodo para efectos de la RCMV. Durante este periodo anulado no
se podran sumar créditos del area de Educacion continua y otros.

No se aceptan carencias de puntajes por mas de un periodo anual sin justa causa. Si la
falta de Puntos es por dos o mas anos, se anula el proceso y se debera aspirar de nuevo
para obtener la RCMV.

B. EDUCACION CONTINUA, DESARROLLO ACADEMICO, INSTRUCCION Y/O SUFICIENCIA
MEDIANTE EXAMENES.

Se define como Educacion Continua, Desarrollo Académico, Instruccién y/o suficiencia
mediante examenes, toda actividad cientifica de actualizacion realizada por el profesional
y que este avalada por el CAR respectivo y a su vez por el CAMEC. A cada actividad se le
asigna un numero de Puntos. El CAR respectivo homologara su proceso a la tabla oficial de
Puntos del CAMEC

Se tomara como base la tabla de valores los Puntos brindada por el CAMEC segun la
actividad especifica, la cual tendra un valor de ponderacion de acuerdo al tipo de evento
y a la calidad cientifica del mismo.

PUNTOS ASIGNADOS POR EL CAMEC SEGUN LA ACTIVIDAD ESPECIFICA

1) ASISTENCIA A CONGRESOS, CURSOS, SIMPOSIOS, REUNIONES CIENTIFICAS

CONGRESOS, CURSOS, SIMPOSIOS, REUNIONES
CIENTIFICAS PUNTOS
CONGRESOS NACIONALES DE LA ASOCIACION

(Congreso nacional o equivalente)

(entre 20y 28 horas de EC) 100 PUNTOS
CONGRESOS INTERNACIONALES (En el pais o por fuera)
(Mas de 20 HORAS demostrables de EC) 75 PUNTOS

CURSO O SIMPOSIOS LOCALES-INTERMEDIOS
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(Entre 16 horas mas) 40 PUNTOS
3 puntos X
Hora
TALLERES Max 10 asistentes por tutor 50 puntos
Maximo por Taller
REUNIONES CIENTIFICAS ORDINARIAS DE LAS SOCIEDADES
1 HORA DE EDUCACION CONTINUA
(POR CADA HORA ASISTIDA Y RECONOCIDA POR EL CAR
RESPECTIVA SE ASIGNA UN CREDITO) 1 PUNTO

Para obtener el puntaje correspondiente a asistente a congresos debera demostrar
como minimo el 75% de asistencia a las actividades programadas.

En el congreso nacional o equivalente sino se demuestra una asistencia del 75%,
se le podra asignar un puntaje de acuerdo a las horas asistidas, dandole un puntaje de 3
puntos por hora asistida

NOTA: SI EL PROFESIONAL ASISTE A 3 CONGRESOS NACIONALES OFICIALES DE LA
ASOCIACION RESPECTIVA,
OBTENDRA UNA BONIFICACION DE 75 PUNTOS DURANTE EL PERIODO RECERTIFICABLE.

2) PUBLICACIONES

Se utiliza la clasificacidon para revistas, con articulo original:

Revista tipo A

Revista tipo B

Revista tipo C

La Revista de la Asociacién equivaldria a un tipo C a menos que tenga una categoria
superior.

Los Créditos seran reconocidos de la siguiente manera: Si el nUmero de autores es de 3 o
menos, se le asigna a cada uno el total de los Créditos correspondientes; Si son de4 a 6
autores, se divide el niUmero de Créditos correspondientes por 2 y se asigna a cada uno de
los autores; Si son mas de 6 autores, se divide el nimero de Créditos correspondientes
entre 3 y se asigna a cada uno de los autores.
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El comité académico con base en sus tablas evaluara los puntajes de otras publicaciones.

PUBLICACIONES

PUBLICADOS EN REVISTAS MEDICAS SIN INDEXACION,
NACIONALES O

INTERNACIONALES 25 PUNTOS
PUBLICADOS EN REVISTAS MEDICAS CON INDEXACION, NACIONALES O EXTRANJERAS

TIPO A 50 PUNTOS

TIPO B 40 PUNTOS

TIPO C 30 PUNTOS

AUTOR DE CAPITULOS DE LIBROS DE TEXTO DE LA ESPECIALIDAD O

AFINES 35 PUNTOS

(Por cada capitulo)

AUTOR O EDITOR DE LIBRO DE LA ESPECIALIDAD 100 PUNTOS

EDITORIALES, COMENTARIOS O CARTAS AL COMITE DE

REDACCION EN REVISTAS MEDICAS 15 PUNTOS

Si la publicacion es en la revista oficial de la asociacion respectiva los créditos se

multiplicaran por un factor de 1,5 (MULTIPLICAR X 1.5)

EDITOR DE REVISTA CIENTIFICA 20 PUNTOS / ANO

MIEMBRO DE COMITE DITORIAL 10 PUNTOS / ANO

MIEMBRO DE COMITES CIENTIFICOS DE
REVISTAS

10 PUNTOS / ANO
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3) PARTICIPACION EN DICTAR CURSOS, CONFERENCIAS, MESAS REDONDAS, ETCY

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE LOS CONGRESOS O CURSOS

Al conferencista, similar o equivalente se le dara un nimero de PUNTOS de
acuerdo al tiempo empleado multiplicada por un factor de dos (MULTIPLICAR X2),
mas un numero de PUNTOS de acuerdo al tipo de evento en el que participe,

segun a tabla.

AL NUMERO DE HORAS DICTADAS (SE LES ASIGNA EL DOBLE DE PUNTOS), SE LE
SUMAN LOS PUNTOS DE ACUERDO AL TIPO DE EVENTO

CONFERENCIAS EN SIMPOSIOS O CURSOS LOCALES

(En el pais o por fuera)

AVALADOS POR LA SOCIEDAD > PUNTOS
CONFERENCIAS EN CONGRESOS, CURSOS NACIONALES 15 PUNTOS
CONFERENCIAS EN CONGRE INTERNACIONALE

° > ° 505 ° > 20 PUNTOS

Ejemplo: Invitado a dictar conferencias en Congreso Nacional.

Dos charlas de 30 minutos cada una. = 1 HORA = 1 PUNTOS X FACTOR 2 = 2

PUNTOS

Mas 15 PUNTOS POR CALIDAD DE CONFERENCISTA EN CONGRESO NACIONAL.

TOTAL: 17 PUNTOS

(NOTA: Si el conferencista asiste al 75% del Congreso Nacional, acumulara los otros

PUNTOS Correspondientes).

EVALUACION.

DIRECTOR O MIEMBRO COODINADOR DE CURSOS DE LA ESPECIALIDAD CON

(MIEMBRO DE COMITE CIENTIFICOS)

DE HASTA 20 HORAS

10 PUNTOS

DE HASTA 50 HORAS
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15 PUNTOS
DE HASTA 200 HORAS

20 PUNTOS
MAS DE 200 HORAS

40 PUNTOS

PRESIDENTE DE CONGRESO

SIMPOSIOS O CURSOS LOCALES AVALADOS POR LA SOCIEDAD

5 PUNTOS
CONGRESOS NACIONALES

15 PUNTOS
CONGRESOS INTERNACIONALES

20 PUNTOS

MODERADOR DE SESION

SIMPOSIOS O CURSOS LOCALES AVALADOS POR LA SOCIEDAD |3 PUNTOS

CONGRESOS NACIONALES 5 PUNTOS
CONGRESOS INTERNACIONALES 7 PUNTOS

NOTA: LAS PARTICIPACIONES EN MESAS REDONDAS SON EQUIVALENTES A LA CALIDAD DE
CONFERENCISTA Y POR LO TANTO RECIBIRAN LOS PUNTOS SEGUN LA CANTIDAD DE
HORAS DE LA ACTIVIDAD.

EJEMPLO: Participacion en mesa redonda de 2 horas de duracion: Equivale a 2 PUNTOS X
Factor 2 =4 PUNTOS

4) PRESENTACION DE TRABAJOS CIENTIFICOS EN CONGRESO

La presentacion de trabajos en congresos nacionales recibird un puntaje segun la siguiente
tabla:

TRABAJO LIBRE EN CONGRESO NACIONAL 20 PUNTOS

TRABAJO LIBRE EN CONGRESO INTERNACIONAL 20 PUNTOS

CARTEL IMPRESO O DIGITAL EN CONGRESO

NACIONAL 15 PUNTOS
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CARTEL IMPRESO O DIGITAL EN CONGRESO
INTERNACIONAL

15 PUNTOS

POR TRABAJOS CIENTIFICOS DE LA ESPECIALIDAD
PREMIADOS (Adicional)

20 PUNTOS

Los Puntos seran reconocidos de la siguiente manera: Si el nUmero de autores es de 3 o

menos, se le asigna a cada uno el total de los Puntos correspondientes; Sison de 4 a 6
autores, se divide el nimero de Puntos correspondientes por 2 y se asigna a cada uno de
los autores; Si son mas de 6 autores, se divide el nimero de Puntos correspondientes

entre 3 y se asigna a cada uno de los autores.

5) ACTIVIDADES DOCENTES — PROFESORES

PROFESOR TITULAR: ASOCIADO, ADSCRITO O ADJUNTO

25 PUNTOS ANO

PROFESOR DE OTRA CATEGORIA: ASOCIADO, ADSCRITO O
ADJUNTO

20 PUNTOS ANO

JEFE DE SERVICIO O DEPARTAMENTO

25 PUNTOS ANO

JEFE DE PROGRAMA DE RESIDENCIA

25 PUNTOS ANO

6) BECAS, PASANTIAS EN SERVICIOS DE LA ESPECIALIDAD, RECONOCIDOS O
ACREDITADOS y PROGRAMAS FORMALES DE FORMACION RECONOCIDOS POR LA

CAR/CAMEC

Becas y/o pasantias presenciales en servicios
Reconocido o acreditado por el CAR/CAMEC.

1 MES O EQUIVALENTE EN HORAS 15 PUNTOS
DE 1 A MENOS DE 3 MESES 50 PUNTOS
DE 3 A MENOS DE 6 MESES 75 PUNTOS
DE 6 MESES A MENOS DE 1 ANO 100 PUNTOS

10
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MAYOR A 1 ANO (agregar créditos por tiempo adicional) 120 PUNTOS
DIPLOMADO

(S,e podra a5|rrl1llfa1r el Tlempo en horas d.el dlploma?do como el 120 PUNTOS

numero de créditos sin sobrepasar un nivel superior)

MAESTRIAI(Se podra a§|rT1|Iar gl Tiempo en hora§ dela magstrla 200 PUNTOS

como el nimero de créditos sin sobrepasar un nivel superior)

DOCTORADO 500 PUNTOS

7) CARGOS RELACIONADOS CON LA RECERTIFICACION DE ESPECIALISTA

UNO POR PERIODO RECERTIFICABLE

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE RECERTIFICACION DE LA
ESPECIALIDAD O ASOCIACION CIENTIFICA

20 PUNTOS X ANO

MIEMBRO DEL CONSEJO DE RECERTIFICACION DE LA
ESPECIALIDAD O ASOCIACION CIENTIFICA

15 PUNTOS X ANO

EVALUADOR DEL CAR

15 PUNTOS X ANO

8) ACTIVIDADES ORGANIZACIONALES

Las actividades organizacionales relacionadas con la asociacién deberan ser

inscritas ante el CAR y validadas por el CAMEC. Se asignaran puntajes segun la
TABLA ANEXA previa verificacion de las actas de dicha reunién (entre estas
actividades se podrdn evaluar asistencias a comités, reuniones de Junta Directiva,

comités organizadores de Congresos, etc.).

11
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NUMERO DE CREDITOS POR PERIODO RECERTIFICABLE
(Excepto cuando se especifique por ano)

PRESIDENTE DE JUNTA DIRECTIVA DE SOCIEDAD

CIENTIFICA LOCAL 20 PUNTOS

PRESIDENTE DE JUNTA DIRECTIVA DE SOCIEDAD

CIENTIFICA NACIONAL 35 PUNTOS

PRESIDENTE DE SOCIEDAD CIENTIFICA INTERNACIONAL [ 40 PUNTOS

MIEMBRO TITULAR DE JUNTA DIRECTIVA DE SOCIEDAD

CIENTIFICA NACIONAL 15 PUNTOS

MIEMBRO TITULAR DE JUNTA DIRECTIVA DE SOCIEDAD

CIENTIFICA LOCAL 5 PUNTOS

MIEMBRO SUPLENTE DE JUNTA DIRECTIVA DE

SOCIEDAD CIENTIFICA LOCAL O NACIONAL > PUNTOS

MIEMBRO DE SOCIEDAD CIENTIFICA DE LA

ESPECIALIDAD A NIVEL NACIONAL 10 PUNTOS POR ANO

MIEMBRO DE SOCIEDAD CIENTIFICA DE LA

ESPECIALIDAD A NIVEL INTERNACIONAL 7 PUNTOS POR ANO

MIEMBROS DE OTRA SOCIEDAD CIENTIFICA NACIONAL

O INTERNACIONAL VALIDADA POR LA CAR 3 PUNTOS POR ANO

9) OTRO TIPO DE EDUCACION NO FORMAL, A DISTANCIA O DIGITAL AVALADOS POR LA
CAR O EL CAMEC

Los eventos de Educacion No Formal que aspiren a tener PUNTOS de recertificacion
deben ser inscritos ante el CAR, quien evaluard el evento y asignara el respectivo puntaje
basado en:

12
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-Que el temario esté acorde a la disciplina que lo califica
-Calidad basada en temario y profesores
-Evaluacion medible y reproducible

Incluye:

-Evaluacion de articulos de revistas y publicaciones virtuales o digitales

-Cursos a distancia o por internet

-Paneles, simposios o foros por via remota.

-Cuestionarios y preguntas escritas de la Revista de la Asociaciéon de otras Revistas
cientificas relacionadas.

NOTA: Cada actividad se estima segun el tiempo requerido por horas. Una hora equivale
a1 PUNTO.

TODA ACTIVIDAD DEBERA ANUNCIAR EN FORMA CLARA Y DETALLADA EL NUMERO DE
PUNTOS ASIGNADOS. EL CAMEC DEBERA APROBAR CADA ACTIVIDAD EN COMUN
ACUERDO CON EL CAR RESPECTIVO ENMARCADO DENTRO DE UNA POLITICA UNIFORME
PARA TODAS LAS CAR.

EN LA MEDIDA QUE ESTAS ACTIVIDADES SE IMPLEMENTEN Y SE EVALUEN
POSITIVAMENTE, SE ANEXARAN AL PRESENTE REGLAMENTO.

10) PREMIOS

Para premios diferentes a los estipulados en el numeral anterior, cada sociedad inscribird
sus premios y el CAR/CAMEC definira el puntaje de cada premio sin sobrepasar el tope
maximo que sera de 25 PUNTOS.

11) OTRAS ACTIVIDADES O ANTECEDENTES RELACIONADOS CON LA PROFESION Y OTRAS
CIENCIAS DE LA SALUD

Aplica para actividades no contempladas en este Reglamento y que sean validadas por
el CAR respectivo y el CAMEC dentro de una politica uniforme a todos los CAR.
Puede incluir entre otros:

-Patentes de invencidén en la Profesion y de otras ciencias de la Salud
-Concurrencia y/o pasantia de actualizacion en labores administrativas, laboratorios,
servicios etc.,

13
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EN LA MEDIDA QUE ESTAS ACTIVIDADES SE IMPLEMENTEN Y SE EVALUEN
POSITIVAMENTE, SE ANEXARAN AL PRESENTE REGLAMENTO.

12) SUFICIENCIA CON EXAMENES Y PRUEBAS

Todo examen o prueba, ya sea escrito y oral, debera ser avalado por el CAR
respectivo y a su vez por el CAMEC. Validado por experiencia y calidad.
Se podran realizar examenes escritos y orales. Presenciales o asistidos.

Los valores y PUNTOS reconocidos para cada prueba seran asignados
especificamente por las partes en consenso acordes con las tablas generales y
bajo el principio de homogeneidad para todos los CAR.

El valor maximo de la prueba o sumatoria de pruebas sera de 250 PUNTOS por
periodo de 5 afnos. Se podra incluir la evaluacién oral con un valor maximo de
PUNTOS de hasta un 40% del valor total de la prueba.

Los PUNTOS de la prueba o pruebas se sumaran a los demas obtenidos en las
demas categorias reconocidas por el CAMEC.

14
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